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АДМИНИСТРАЦИЯ

УСТЬ-ЛАБИНСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

УСТЬ-ЛАБИНСКОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от ___________                                                                                              № ______

г. Усть-Лабинск

О внесении изменений в постановление администрации 
Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района 
от 22 декабря 2017 г. № 1034 «Об утверждении порядка и сроков применения взысканий, предусмотренных статьями 14.1, 15, 27.1 Федерального закона от 2 марта 2007 г № 25-ФЗ 
«О муниципальной службе в Российской Федерации»

В целях приведения в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации нормативного правового акта администрации           Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района, в соответствии со статьями 14.1, 15, 27.1 Федерального закона от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», а также в связи с кадровыми изменениями в администрации Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района п о с т а н о в л я ю:

1. Внести в постановление администрации Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района от 22 декабря 2017 г. № 1034 «Об утверждении порядка и сроков применения взысканий, предусмотренных статьями 14.1, 15, 27.1 Федерального закона от 2 марта 2007 г № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (с изменениями                     от 23 декабря 2020 г. № 947) следующие изменения:

1) пункт 3 изложить в следующей редакции:

«Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района Титаренко А.Г.»;

2) в приложении:

пункт 1 дополнить текстом следующего содержания:

«За совершение дисциплинарного проступка - неисполнение или ненадлежащее исполнение муниципальным служащим по его вине возложенных на него служебных обязанностей - представитель нанимателя (работодатель) имеет право применить следующие дисциплинарные взыскания:

1) замечание;

2) выговор;

3) увольнение с муниципальной службы по соответствующим основаниям.»;
пункт 2.4 изложить в следующей редакции:

«2.4. Взыскания, предусмотренные статьями 14.1, 15 и 27 Федерального закона от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», применяются не позднее шести месяцев со дня поступления информации о совершении муниципальным служащим коррупционного правонарушения, не считая периодов временной нетрудоспособности муниципального служащего, нахождения его в отпуске, и не позднее трех лет со дня совершения им коррупционного правонарушения. В указанные сроки не включается время производства по уголовному делу.»;
пункт 2.5 исключить;
пункт 2.9 изложить в следующей редакции:

«2.9. Работодатель до истечения года со дня применения дисциплинарного взыскания имеет право снять его с работника по собственной инициативе, просьбе самого работника, ходатайству его непосредственного руководителя или представительного органа работников.».
2. Отделу по общим и организационным вопросам администрации Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района   (Владимирова М.А.) опубликовать настоящее постановление в районной газете «Сельская новь» и разместить на официальном сайте администрации           Усть-Лабинского городского поселения Усть-Лабинского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования.
Глава Усть-Лабинского 

городского поселения 

Усть-Лабинского района





     С.А. Гайнюченко
